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&% Riickenwind fiir die neue Lehrerbildung in Baden-Wiirttemberg

In der 2. Bewilligungsrunde der bundesweiten “Qualitatsoffensive
Lehrerbildung“ haben sich die Antrage aus Tubingen, Konstanz,
Stuttgart, Ludwigsburg und Hohenheim durchgesetzt.

Ministerin Bauer: Der Erfolg der baden-wiirttembergischen Hoch-
schulen unterstiitzt den Aufbau von Schools of Education, mit
denen wir neue Orte fiir eine starke Lehrerbildung schaffen.

Ministerin Bauer gratuliert den Universitaten Tubingen, Konstanz, Stuttgart und
dem Verbund aus Universitat Stuttgart, Padagogischer Hochschule Ludwigsburg,
Universitdt Hohenheim, Kunst- und Musikhochschule Stuttgart und der staatli-
chen Akademie der Bildenden Kinste Stuttgart zu ihrem Erfolg. Gemeinsam mit
den neuen Schools of Education in Heidelberg und Freiburg, die bereits in der
ersten Forderrunde eine Zusage erhielten, werden nun insgesamt 6 baden-
wlrttembergische Vorhaben mit einer Férdersumme von insgesamt 29 Millionen
Euro gefdrdert (Details siehe Hintergrund).

Das Wissenschaftsministerium unterstitzt die von der Qualitatsoffensive gefor-
derten Projekte mit zusétzlichen rund 7 Millionen Euro, um dem positiven Schub
fur Schools of Education noch mehr Kraft zu verleihen.

Rund 12,5 Millionen Euro stellt das Wissenschaftsministerium dariber hinaus fur
ein eigenes Forderprogramm zur Verfligung, das sich unmittelbar anschlie3en
wird. Ziel ist es, die Hochschulen dabei zu unterstitzen, Lehrerinnen und Lehrer
auf neue Herausforderungen, zum Beispiel bei Integration und Inklusion best-
maoglich vorzubereiten.

Konigstralde 46, 70173 Stuttgart, Telefon 0711 279-3005, Fax 0711 279-3081 I
Zertifikat seit 2010

E-Mail: presse@mwk.bwl.de, Internet: http://www.mwk.baden-wuerttemberg.de audit berufundfamilie




Seite 2von 5

Wissenschaftsministerin Theresia Bauer: ,Sehr gute Schule ist nur mit sehr guten
Lehrkraften zu machen. Wir wollen deshalb die Chancen nutzen, die sich uns mit
der Reform der Lehrerbildung und dem Start der neuen Lehramtsstudiengange in
diesem Wintersemester in Baden-Wirttemberg erdffnen. Unser Ziel ist es, Lehre-
rinnen und Lehrern die besten Voraussetzungen fur ihren spateren Beruf mitzu-
geben.”

Hintergrund: Reform der Lehrerbildung in Baden-Wirttemberqg

Die im Dezember 2013 von der Landesregierung auf den Weg gebrachte Reform
der Lehrerbildung zielt auf eine stéarkere Professionsbezogenheit der Lehramts-
studiengénge und schafft mehr Zusammenarbeit zwischen Universitaten und Pa-
dagogischen Hochschulen.

Um die zukinftigen Lehrkrafte auf die gestiegenen Anforderungen in der Schul-

praxis noch besser vorzubereiten, werden

e alle Lehramtsstudiengange zum Wintersemester 2015/16 auf die Bachelor-
und Master-Struktur umgestellt;

e die Regelstudienzeiten der Lehramtsstudiengange fur die Sekundarstufe |
und fur Sonderpadagogik auf zehn Semester verlangert;

e ein Grundmodul zu Fragen der Inklusion und Umgang mit Heterogenitét fur
alle Lehramtsstudiengange eingefihrt;

e die Fachdidaktik im Lehramt Gymnasium bei unverandertem Anteil der Fach-
wissenschaften erhdht, im Lehramt Sekundarstufe | wird der Anteil der Fach-
wissenschaften ausgebaut;

e strukturelle Kooperationen zwischen Universitdten und Padagogischen
Hochschulen gestarkt.

Durch die Reform kdnnen Universitaten und Padagogische Hochschulen starke
Orte entwickeln, an denen die Lehrerbildung verantwortet, beforscht und so wei-
terentwickelt wird, dass die Vermittlung von fachdidaktischen Kompetenzen und
das Erlernen der fachlichen Kenntnisse optimal aufeinander abgestimmt werden.
Insbesondere werden in diesem Zusammenhang kinftig von Universitaten und
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Padagogischen Hochschulen gemeinsam verantwortete Master of Education
entwickelt.

Qualitdtsoffensive Lehrerbildung des Bundes und der Lander

Flankierend zur Reform auf Landesebene hat sich Baden-Wirttemberg auch
Uberregional fur die Starkung der Lehrerbildung aktiv eingesetzt. Ein zentraler
Baustein ist hier das Programm ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung®, auf dessen
Einrichtung sich Bund und Lander am 12. April 2013 in der Gemeinsamen Wis-
senschaftskonferenz (GWK) verstandigt haben.

Far die Initiative, die im Juli 2014 gestartet wurde, werden ab dem Jahr 2015
Uber einen Zeitraum von zehn Jahren Bundesmittel von bis zu 500 Millionen Euro
bereitgestellt, um innovative Konzepte fur das Lehramtsstudium zu entwickeln
und die Qualitat weiter zu verbessern. Der Anteil, den die Hochschulen des Lan-
des Uber die gesamte Laufzeit von 10 Jahren in diesem Programm einwerben
kénnen, liegt bei rund 70 Millionen Euro. Diese Mittel stehen zur Verfiigung, so-
fern die Projekte die inhaltlichen und qualitativen Forderkriterien erfillen.

In der 1. Bewilligungsrunde (Bekanntgabe der geforderten Projekte am 4. Marz
2015) wurden von bundesweit 80 eingereichten Vorhaben nur 19 Vorhaben als
forderwirdig eingestuft. Aus Baden-Wirttemberg wurden die grof3en Verbundan-
trage der Universitat und PH Heidelberg ,heiEducation“(Volumen: 7,67 Millionen
Euro) und der Universitat und PH Freiburg ,Freiburger Lehramtskooperation in
Forschung und Lehre [FL2]* (Volumen: 6,9 Millionen Euro) ausgewabhilt.

In der 2. Bewilligungsrunde, deren Ergebnis am heutigen Tag veroffentlicht wur-
de, wurden ausgewéhlt:

1)

TUSE

Eberhard Karls Universitat Tubingen

Research — Relevance — Responsibility. Exzellenz in der Lehrerbildung — Etablie-
rung innovativer Strukturen an der Tubingen School of Education (TUSE)
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2)

edun4

Universitat Konstanz - Grenzen Uberwinden - Lernkulturen vernetzen: Fur eine
neue Kultur der Lehrerinnen- und Lehrerbildung

3)

LEBUS

Universitat Stuttgart

Lehrerbildung an berufsbildenden Schulen

4)

Lehrerbildung PLUS

Universitat Stuttgart zusammen mit der Padagogischen Hochschule Ludwigs-
burg, der Universitat Hohenheim, der Staatlichen Hochschule fir Musik und Dar-
stellende Kunst Stuttgart und der Staatlichen Akademie der Bildenden Kilinste
Stuttgart

Professionsorientierte Weiterentwicklung der Lehrerbildung in der Region Stutt-
gart - Aufbau einer Professional School of Education

In der ersten Forderrunde waren erfolgreich:

1) Die School of Education der Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg mit der Pa-
dagogischen Hochschule Heidelberg - heiEDUCATION

2) Die School of Education der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg mit der Pada-
gogischen Hochschule Freiburg - Grenzen Uberwinden - Lernkulturen vernetzen:
Fur eine neue Kultur der Lehrerinnen- und Lehrerbildung
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Landesprogramm Lehrerbildung

Das Programm des Wissenschaftsministeriums unterstttzt die Hochschulen bei
der Schaffung innovativer Wege in der Lehrerbildung. Hierfiir stehen insgesamt
bis zu 20 Millionen Euro fur 5 Jahre zur Verfigung.

Das Forderprogramm ermdglicht den Hochschulen u.a. starke Orte in der Lehr-
erbildung zu etablieren, zum Beispiel in Form von Schools of Education. Die
Hochschulen sollen die kunftigen Lehrerinnen und Lehrer aller Schularten syste-
matisch und bestmdoglich auf ihre verantwortungsvolle Aufgabe in den Schulen
vorbereiten. Die Hochschulen werden in die Lage versetzt, strukturell starker zu-
sammenzuarbeiten.

Mit der Forderlinie 1 ,Innovative Strukturen in der Lehrerbildung starken” werden
die Weiterentwicklungskonzepte der Hochschulen, die im Bundesprogramm
~2Qualitatsoffensive Lehrerbildung erfolgreich waren, durch eine landesseitige Ko-
finanzierung gestarkt. Dazu erhalten sie zusatzlich vom Land max. 25 Prozent
der beim Bund eingeworbenen Férdermittel (Start: ab Mai 2015, in 2 Tranchen).

Die Forderlinie 2 ,Leuchttirme der Lehrerbildung ausbauen® ist vorgesehen fir
Hochschulen, die Lehrerbildung als profilgebendes Element verstehen (Start:
Herbst 2015).



